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Obec Nélepkovo zastipena starostom obce, ako Statutarnym organom vstlade s § 10 ods. 9
zakona &. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatefov protispoloCenskej Einnosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona €. 189/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopifa vy3sie citovany zakon
a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov

vydava
Smernicu ¢. 1/2024

o vnutornom systéme preverovania oznameni o protispoloéenskej innosti
zmysle zakona €. 54/2019 Z. z. v zneni zdkona ¢. 189/2023 Z. z.

Clanok &. 1
Uvodné ustanovenia

(1)} Zakon ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatefov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni ¢. 189/2023 Z. z. , ktorym sa meni a doplia zakon o ochrane oznamovatelov protispolotenskej
¢innosti a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov (dalej len ,zakon o ochrane oznamovatelov
protispolotenskej éinnosti*) .

(2) Ugelom smemice je podrobnejSia Gprava postupu pri oznamovani protispolotenskej &innosti
zamesinavatela, ato pri prijimani oznameni, preverovani, spracovavani osobnych udajov
a oboznamovani o vysledkoch preverenia oznameni o protispolo&enskej &innosti v zmysle zakona
v pdsobnosti obce Nalepkovo.

(3) Smemnica je zavazna pre vietkych zamestnancov, ako a fyzické asoby vykonavajuce pracu
pracovného pomeru, blizke osoby v predzmluvnych vztahoch, byvalych zamestnancov a ¢lenov komisii,
rovnako osoby pri verejnom obstaravani a vyberovych konaniach {(podla § 10 ods. 2 zakona o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti v platnom zneni).

Clanok IL.
Zodpovedna osoba

Zodpovedna osoba, kiora pini dlohy zamestnavatela podla citovaného zakona pre zamestnavatela
uvedeného v Clanku | je hlavny kontrolér obce Nalepkovo (dalej len ,hlavny kontrolor(podla § 10 ods.
3 zakona o ochrane oznamovatelov protispologenskej &innost)i.

Cléanok Il
Podavanie oznameni
(1) Oznamovatefom je osoba definovana v § 2 zakona o ochrane oznamovatelov protispolotenskej
ginnosti.

(2) Oznamenim je uvedenie skutoénosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v sivislosti
s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom a ktoré sa tykaji protispolotenskej ¢innosti.



(3) Kvalifikovanym oznamenim je oznamenie, ktoré mdze prispiet, alebo prispelo k objasneniu
zavaznej protispolotenskej &innosti alebo k zisteniu alebo k usved&eniu jej pachatela.

(4) Oznamenie je mozné podat’ na adresu Obecny trad Nélepkovo, Stredny riadok 384/1,
053 33, Nalepkovo (§ 2 pism. b ac zakona o ochrane oznamovatelov protispolotenskej Cinnosti)
nasledujicimi spbsobmi:
a) Osobne v uzatvorenej obalke s oznalenim ,Hlavny kontrolér — Neotvarat1“ po¢as dradnych
hodin
1. hlavnému kontrol6rovi do ruk, kancelaria na 1. poschodi,
2. do podatelne Obecného Uradu Nalepkovo, - Sekretariat starostu obce. PodatePiia oznadi
zalepenti obalku doslou postovou peciatkou s datumom doruéenia, bez zaevidovania

v IS URBIS.
b) Postou na adresu Obecného Gradu Nalepkovo v uzatvorenej obétke s oznacenim ,Hlavny

kontrolér — neotvarat™,
¢) Emailom, na adresu kontrolérobce@nalepkovo.sk s nepretrzitym pristupom.,

{5) Oznamenia v zmysle predodlych bodov prijaté inou osobou, ako hlavnym kontrolérom
(podateliia, Usek Statutara a podobne) je tato osoba povinna bezodkladne postupit do rik hlavnému
kontrolérovi so zachovanim plnej ochrany oznamovatela a predmetu oznamenia v zalepenej obalke.
Oznémenie mbze byt aj anonymné.

(6) V pripade infoziadosti podia zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
hlavny kontrolor nespristupni Ziadatelovi Udaje o oznamovatelovi a ani predmet, &i iné osobné (daje
Ziadatelovi.

Clénok IV
Preverovanie oznameni, opravnenia hlavného kontroléra pri preverovani oznameni

(1) Hlavny kontrolér je povinny prijat a preverit kazdé podané oznamenie. Hiavny kontrolor potvrdi
prijatie oznamenia do siedmich kalendarnych dni od jeho prijatia pisomne alebo emailom, podla povahy
prijatia oznamenia.

{2) Hlavny kontrolér riadne zaeviduje prijaté oznamenie v samostatnej evidencii, ktora sa vedie
osobitne v ramci utajovaného rezimu.

(3) Pri preSetreni oznamenia sa vychadza y jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie.

(4) Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze nejde 0 oznamenie podla zakona o ochrane oznamovatelov
protispoloéenskej Einnosti, ale na jeho vybavenie je prisfudny iny organ, hlavny kontrolor oznamenie
postupi tomuto organu. O postipeni oznamenia hlavny kontrolér pisomne informuje oznamovatela
oznamenia..

(5} Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim je iba ¢ast oznamenia, preSetri sa len prisiudna
¢ast oznamenia. Ostatne ¢asti oznamenia hlavny kontrolér postipi organu prislusnému na vybavenie,
ktory je povinny vybavit ich podfa prislusnej pravnej Gpravy (napr. staznost podla zakona ¢. 9/2010 Z. z.,
staZnost’ podla zakona at. 311/2001 Z. z., &i peticia podl'a zakona €. 85/19% Zb. alebo infoZiadost podia



zakona €. 211/2000 Z. z.). O postipeni oznamenia hlavny kontrolér pisomne informuje oznamovatela
oznamenia.

(6) Hlavny kontrolor je povinny preverit oznamenie najneskér do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia alebo ak sa prijaté oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia
0znamenia.

(7} Hlavny kontrolér je povinny vyZiadat si vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoziuje osobitny
predpis a do desiatich dni od dorucenia tohto vysledku s nim oboznamit oznamovatela.

(8) V pripade potreby dopinenia alebo spresnenia Udajov uvedenych v oznadmeni hlavny kontrolor
bez zbytoéného odkladu vyzve oznamovatefa oznamenia na jeho dopinenie alebo spresnenie s uréenim
lehoty na uskutognenie tohto ukonu.

(9) Hlavny kontroldr je opravneny v potrebnom rozsahu pisomne Ziadat oznamovatela oznamenia,
ako aj zamestnancov a Statutamy organ o poskytnutie su€innosti pri prevereni oznamenia.

(10) Na Ziadost hlavného kontrolora su zamestnanci a Statutarny organ povinni poskytnut’ doklady,
iné pisomnosti, vyjadrenia, informacie, Udaje potrebné na preverenie oznamenia, ako aj dalsiu
nevyhnutni sGinnost pri vybavovani oznamenia.

(11) Na ziadost hlavného kontroldra oznamovatel oznamenia poskytne nevyhnutnd sucinnost pri
vybavovani oznamenia.

(12) Z preverovania oznamenia je hlavny kontrolor pine vyli¢eny, ak vzhladom na skutognosti
uvadzané v oznameni, moZno mat pochybnosti o jeho zaujatosti vzhfadom na jeho vztah k preverovanej
veci, k oznamovatelovi oznamenia lebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa oznamenie tiez priamo,
alebo nepriamo dotyka. V tomto pripade oznamenie hlavny kontrolor odstipi organu prislusnému na
vybavenie podla jeho obsahu. O tejto skutognosti je potrebné informovat oznamovatela oznamenia.

(13) Hlavny kontrolor je povinny preverit a vybavit oznamenie tak, aby zistil skutocny stav veci,
jeho sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi a vergjnym alebo inym spolodnym zaujmom. Ak je to
nevyhnuiné, méZe si hlavny kontrolér prizvat k prevereniu oznamenia dal$ieho zamestnanca OCU.
Prizvany zamestnanec je viazany povinnostou mi¢anlivosti totoZznosti oznamovatela a dotknutej osoby,
ako aj o obsahu oznamenia.

(14} Pokial oznamenie smeruje vodi konkrétnemu zamestnancovi alebo statutarnemu organu, hlavny
kontrolor oboznami dotknutého zamestnanca alebo Statutarny organ sinformaciami uvedenymi
voznameni aumozni im vyjadrit sa k nemu, ako aj predlozit doklady, pisomnosti ¢i iné informacie
potrebné na spolahlivé preverenie veci.

(15) V pripade, Ze z obsahu oznamenia, alebo z informacii, ktoré s obsahom oznamenia, mozno
vyvodit totoznost oznamovatela oznamenia, hlavny kontrolor s takymito informaciami dotknuteho
zamestnanca ani Statutamy organ neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, rep. prediozenie
skutognosti nevyhnutnych na spolahlivé preverenie oznamenia.



Clanok V

Zachovanie miéanlivosti o totoZnosti cznamovatefa a totoZnosti dotknutej osoby

(1} Zamestnanci podatelne, povereny zamestnanec a prizvany zamestnanec a vSetci zamestnanci
zamestnavatela uvedeného v Clanku | tejto smernice, ktori pridu do styku s koredpondenciou tykajticou
sa oznameni protispolocenskej €innosti, su povinni pri spracovani osobnych udajov osoby, ktora
oznamenie podala, postupovat podia osobitného zakona (zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
(dajov aozmene adoplneni niektorych zakonov). Zaroven su povinni zachovavat micanlivost
o totoznosti osoby, ktora oznamenie podala a totoZnosti dotknutej osoby, ako aj o skutoénostiach, ktoré
s predmetom oznamenia.

(2) Hlavny kontrolér, zamestnavatel a vSetky osoby, ktoré hlavny kontrolor oslovi v sivislosti
s presetrovanim oznamenia, st povinné zachovavat mi¢anlivost o totoznosti oznamovatefa oznamenia
a dotknutej osoby a to aj po skonéeni pracovného pomeru (pri neanonymnom oznameni).

(3) Pri preverovani oznamenia z ddvodu zachovania anonymity oznamovatela, hlavny kontrolor
pouZiva odpis oznamenia, alebo ak je to moZné, tak jeho képiu, ato bez uvedenia ddajov, kioré by
identifikovali oznamovatela oznamenia.

(4) Povinnost mi¢anlivosti (pre zamestnavatela a hlavného kontroléra neplati}, ak je to nevyhnutné
na plnenie uloh v rAmei poskytovania suc¢innosti organom ¢innym v trestnom konani.

(5) Zamestnavatel je povinny pri prijimani, preverovani a evidencii oznameni zachovavat
miéanlivost o totoZnosti oznamovatela atotoZnosti dotknutej osoby Na poskytnutie informéacie
o totoZnosti je potrebny jeho pisomny sthlas. Prvou vetou nie je dotknuta povinnost poskytnit informacie
o totoZnosti oznamovatefa a informacie o totoZnosti dotknutej osoby na (&ely trestného konania alebo
konania o spravnom delikte, podla osobitnych predpisov (zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov).

Clanok VI
Evidencia oznameni

(1) Evidencia oznameni o protispologenskej ¢innosti (§ 11 ods. 1 zakona ¢. 54/2019 Z. z.) je vedena
hlavnym kontroldrom v stlade so zakonom o ochrane oznamovatelov protispoloCenskej Cinnosti.

(2) Evidencia oznamenia sa vedie po dobu troch rokov nasledujicich po roku doruéenia oznamenia
o protispolocenskej ¢innosti. Nepodlieha rezimu Registratirneho poriadku.

Clanok VI
Oboznamenie oznamovatefa s vysledkom preverenia jeho ozndmenia

(1) O vysledku preverenia oznamenia spiSe hlavny kontrolér spravu, v ktorej zhrnie skutognosti,
ktoré uvadza oznamovatel 0znamenia a zaroven uvedie svoje zistené skutodénosti, t. j. skutoény stav
veci, jeho sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spoloénym zaujmom.



(2) Hilavny kontrolér je povinny pisomne oboznamit' oznamovatefa oznamenia s vysledkom
jeho preverenia as opatreniami, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia, najneskdr do
devat'desiatich dni od prijatia oznamenia, ak je zrejmé, kto je oznamovatel.

(3) Oznamenie je vybavené oboznamenim oznamovatela so spravou o vysledku preverenia
Oznamenia..

(4) Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postipenie veci na vybavenie podla osobitnych
predpisov (zakon &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok, zakon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny
zakon, zakon €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok)..

(5) V pripade postipenia oznamenia si hlavny kontrolér vyZiada vysledok vybavenia a do desiatich
dni od dorucenia tohto vysledku s nim oboznami oznamovatela, ak je zrejmé, kto je oznamovatel.

(6) Ak bolo opatovne podané oznamenie v tej istej veci a toto neobsahuje nové skutolnosti, hlavny
kontrolor pisomne ozndmi oznamovatelovi ozndmenia stanovisko a spdsob vybavenia pdvodného
oznamenia, a to bezodkladne.

Clanok VIII

Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v oznameni, pravo oznamovatefa

(1) Na uely vedenia evidencie oznameni je hlavny kontrolér opravneny spracovavat osobné ddaje

uvedené v oznameni v rozsahu:

a) meno, priezvisko, pobyt oznamovatela a organizaCny utvar, na ktorom je oznamovatel
zaradeny,

b) meno, priezvisko osoby, voci ktorej je oznamenie podané a nazov jej pracovného miesta
a organizaény Otvar,, na ktorom je osoba zaradena,

c) meno, priezvisko osoby, ktora podava hlavnému kontrolérovi k oznameniu vysvetlenie
a nazov jej pracovného miesta a organizatného Utvaru, na ktorom je zaradend,

d) (daje o osobach, voi ktorym oznamenie smeruje, alebo (daje 0sbb, ktoré poskytli stc¢innost
pri preverovani oznamenia.

(2) Prievidovani, preverovani a oboznamovani sa s obsahom oznémenia, je hlavny kontrolér
povinny dbat' na ochranu osobnych (dajov podla platne;j legislativy. Osobné (daje sa uchovavaji podia
zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

(3) Oznamovatel ma pravo:
a) Ziadat o pristup k svojim osobnym udajom,
b} Ziadat o opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracivania svojich osobnych dajov.



Clanok IX

Prijimanie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni a prijimanie
opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej éinnosti

(1) Ak sa oznamenie preverovanim preukazalo ako opodstatnené, hlavny kontrolor v sprave navrhne
opatrenia na napravu, organizacny Utvar, ktory ich ma vykonat a terminy, dokedy tak ma spravit. Po
uplynuti navrhovanej lehoty poZiada o informaciu o prijatych opatreniach.

(2) Hlavny kontrolér je povinny podat zamestnavatelovi bezodkladne spravu o braneni
v oznamovani protispoloenskej innosti. Ak sa podozrenia o braneni v oznamovani protispolotenskej
¢innosti potvrdia, navrhne zamestnavatelovi napravné a preventivne opatrenia na zabranenie konaniu na
pracovisku.

(3) Votiosobe, ktora brani v oznamovani protispolocenske;j &innosti alebo vedenia evidencie
oznameni, zamestnavatel uplatni primerané sankcie vzmysle zakona oochrane oznamovatefov
protispolocenskej ¢innosti.

{4} Branenie v oznamovani protispolo¢enskej &innosti sa mdze podla konkrétnych okolnosti pripadu

povazovat za zavazné porusenie
pracovnej discipliny. Zamestnavatel' nesmie hrozit' odvetnym opatrenim alebo postihovat odvetnym
opatrenim oznamovatela aosoby definované v § 1 ods 4. zadkona o ochrane oznamovatefov

protispoloenskej cinnosti.
Clénok X

Zaverecné ustanovenia

(1) Uplatiiovanie tejto smernice kontroluje podla zakona o ochrane oznamovatefov
protispolotenskej ¢innosti nezavisly organ Statnej spravy Urad na ochranu oznamovatelov so sidlom
v Bratisiave, pricom poskytuje aj metodickd pomoc a podporu zodpovednym osobam a oznamovatelom.

{2) V sOvislosti s oboznameni sa vietkych zamestnancov so smernicou sa zabezpe€i oznamenie
o zodpovednej osobe a spdsobe podavania oznameni v3etkych zamestnancov dostupnym spbsobom na
webovom sidle obce Nalepkovo.

(3) Prilohami smernice su: vzor oznamenia pre fyzicki osobu, ako oznamovatela a dokumentaciu
zodpovednej osoby..

(4) ZruSuje sa Vnatorna smernica €. 1/2019 zo dia 18.02.2019.

(5} Smernica ¢. 1/2024 nadobida aéinnost 20.02.2024..

Ondrej Klekner !
starosta obce Nalepkovo |



-Vz2or oznamenia —

Adresa oznamovatefa:
titul, meno, priezvisko
ulica a &islo domu

PSC a mesto (obec)
Adresa zodpovednej osoby:
Hlavny kontrolor obce
Obecny urad Nilepkovo
Stredny riadok 384/1
053 33 Nalepkovo

Vee

Oznamenie zavaZnej protispolo&enskej Cinnosti

alebo

Oznamenie inej protispolodenskej ¢innosti
Predmet oznamenia.

Uviest' o akej zavaZnej protispolotenskej innosti alebo inej protispoloCenske; ¢innosti  sa
ozna:novatel dozvedel v stvislosti s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom
a ktoré sa tykaju protispolo&enskej ¢innosti.

Zdvaznd protispolocenskd éinnost’:
a} trestny &in podla § 168, § 170, § 170b, § 177, § 212, §213,§217,§ 221, §226, § 2330, § 237
af 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 251a, § 252 aZ 254, § 261 aZf 263, § 266 a7 268, § 271,
§278a, § 283, § 299a, § 302, § 305, § 326 aZ 327a, § 328 aZ 336b, § 336d, §348, § 352 alebo
& 374 Trestného zdkona
b) trestny &in, za ktory Trestny zékon ustanovuje trest odnialia slobody s homou hranicou trestnej
sadzby prevySujicou dva roky,

¢) spravny delikt, za ktory moZno uloZit pokutu s homou hranicou urcenou vypoctom, alebo
d) spravny delikt, za ktory moZno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 30 000 eur.

Ak mé oznamovatel k dispozicii pisomnosti na polvrdenie nim uvadzanych skuto¢nosti, k oznameniu
prilo#l ich képiu.

............. datum vyhotovenia oznamenia

........................ podpis oznamovatel'a

Prilohy: 1. ........ ndzov a pocet listov
2 nazov, poéet listov
TP nazov a pocet listov

Poznamka: Ak oznamovatel zadle ozndmenie elektronickou formou (elektronickou
postou, na nosidi dat-pamétova karta, flash, DVD, CD) obratom doruc¢!
zodpovednej osobe rovhomenné oznamenie v plsomnej podobe s podpisom.



