Suhlas so spracuvanim osobnych tdajov

Suhlas so spracovanim osobnych udajov v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady
EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych 0sdb pri spractivani osobnych tidajov a o volnom pohybe
takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov)

meno a priezvisko:
adresa trvalého pobytu:
e-mailovéa adresa:

Dole podpisand/podpisany  .....cccccevevieeriveiieneeseeenns udelujem tymto suhlas so
spractvanim a uchovavanim mojich osobnych Gdajov (uvedenych v Ziadosti o prijatie do
zamestnania, v profesijnom Zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov
ziskanych pri osobnom pohovore) prevadzkovatelom Obec Nalepkovo, so sidlom Stredny
riadok 384/1 Nalepkovo, 05333, ICO: 00329398 . Poskytnuté tidaje budi spracované pre uéely
evidencie uchadzafov o zamestnanie v sulade so vSeobecnym nariadenim o ochrane Udajov.
Sthlas davam na dobu urcita, na obdobie 3 rokov. Po tomto obdobi budu udaje vymazang,
alebo mozem kedykol'vek poziadat' o vymazanie udajov. Tento suhlas je mozné kedykol'vek
pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, Ze ma prevadzkovatel' oboznamil o povinnych informaciach a
pravach dotknutej osoby v ¢l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



Ucel a pravny zaklad spraciivania osobnych udajov a kategorie prijemcov

VaSe osobné Udaje spracivame v nasledovnom informa¢nom systéme VZdy na presne stanoveny ucel a na
zaklade urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzaéi o zamestnanie

Ukel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzadov o zamestnanie.

Pravny zaklad: Vas sthlas so spractivanim osobnych tidajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zdkonom opravnené subjekty

PoZiadavky: Poskytovanie osobnych udajov nie je zakonnou ani zmluvnou poZiadavkou. Ak v8ak mate
zaujem o zaradenie do naSej databazy uchadzaov o zamestnanie s moznostou Vas kontaktovat v
budlcnosti v pripade vol'nej pracovnej pozicie, ste povinny nam poskytnit’ Vase osobné Udaje, aby sme
mohli Vase osobné udaje spracuvat’ zakonne.

Doba uchovavania osobnych tdajov:

3 roky od udelenia stuhlasu. Pred uplynutim uvedenej doby mate pravo kedykol'vek odvolat’ Vas suhlas so
spractivanim osobnych tdajov ozndmenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné Udaje uvedené na str. 1.

Aké méte prava?

Pravo odvolat’ siihlas - v pripadoch, kedy VaSe osobné Udaje spracivame na zéklade Vasho suhlasu, mate
pravo tento sthlas kedykol'vek odvolat’. Sthlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovednej osoby,
pisomne, ozndmenim o odvolani sthlasu alebo osobne v sidle nasej spolo¢nosti. Odvolanie sthlasu neméa
vplyv na zakonnost’ spractivania osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spracuvali.

Préavo na pristup - méate pravo na poskytnutie kdpie osobnych tdajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako
aj na informécie o tom, ako Vase osobné tidaje pouzivame. Vo vicsine pripadov Vam budu Vase osobné
udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny sposob ich poskytnutia. Ak ste o
poskytnutie tychto informéacii poZiadali elektronickymi prostriedkami, budd Vam poskytnute elektronicky,
ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, Giplnost’ a aktudlnost’
informécii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze Gdaje, ktorymi disponujeme s nepresné,
neuplné alebo neaktualne, prosim, nevahajte nas poziadat’, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali
alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate prdvo nas poziadat o vymazanie VaSich osobnych udajov,
napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie su potrebné na naplnenie
povodného ucelu spracuvania. Vase pravo je vSak potrebné posudit’ z pohladu vsetkych relevantnych
okolnosti. Napriklad, mézeme mat urcité pravne a regula¢né povinnosti, ¢o znamena, ze nebudeme moct’
Vasej Ziadosti vyhoviet'.

Pravo na obmedzenie spracuvania - za ur¢itych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme prestali
pouzivat’ VaSe osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Ze osobné udaje, ktoré o Vas mame,
mozu byt nepresné alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné tidaje nepotrebujeme vyuzivat.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov,
ktoré stendm poskytli, na inu tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vsak tyka len
osobnych Udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zaklade sthlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou
zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spraciivaniu udajov, ktoré je zaloZzené na nasich legitimnych
opravnenych zaujmoch. V pripade, ak nemame presved¢ivy legitimny opravneny dévod na spracuvanie a
Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné idaje d’alej spracuvat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych tidajov - ak sa domnievate, Ze VVaSe osobné
tdaje spractvane nespravodlivo alebo nezakonne, mdzZete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je Urad
na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/
3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. VV pripade podania ndvrhu
elektronickou formou je potrebné, aby spiial naleZitosti podl'a § 19 ods. 1 zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (spravny poriadok).



POSTUP AK DOSTANETE ZIVOTOPIS E-MAILOM

Ak dostanete Zivotopis e-mailom bez suhlasu so spractvanim osobnych udajov, je potrebné
uchadzaca o zamestnanie (dotknutt osobu) poziadat’ o doplnenie suhlasu a zaslat’ mu tento vzor
na vyplnenie. Ak Vdm ho dotknutd osoba nezaSle, neméZete v stlade so vSeobecnym
nariadenim o ochrane udajov spractvat’ a uchovavat’ jej Zivotopis.
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